SANKT
JAKOBUS
HOSPIZ

Die St. Jakobus Hospiz gemeinnitzige GmbH ist eine ambulante Hospiz- und Palliativeinrichtung, die seit knapp 30 Jahren Versorgungs- und
Begleitangebote flir schwerkranke und sterbende Menschen sowie ihre Angehérigen entwickelt und vorhélt. Derzeit betreuen mehr als 130

haupt- und 200 ehrenamtliche Mitarbeiter*innen in mehreren multiprofessionellen Teams schwerkranke Kinder, Jugendliche und Erwachsene.

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt suchen wir zur Erweiterung unseres ambulanten Hospizdienstes am Standort Saarbriicken eine

Hospizfachkraft (m/w/d) in Teil- oder Vollzeit (50 — 100 %)

lhr Profil:

Eine Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege oder der Altenpflege
Mindestens drei Jahre Berufserfahrung im erlernten Berufsfeld

Palliativ Care Weiterbildung

Nachweis der Koordinatoreneignung und der Fiihrungskompetenz nach §39a Abs. 2 SGB V
(diese beiden Nachweise kénnen ggfs. noch erworben werden)

Eigeninitiative, Selbststandigkeit, Teamorientierung, Flexibilitdt und Belastbarkeit sowie Konfliktfahigkeit,
soziale und kommunikative Kompetenz

Sehr gute EDV-Kenntnisse (MS Office, Windows)

Flhrerschein Klasse B

Ausgepragtes Interesse an der Hospiz- und Palliativversorgung

Identifikation mit den Zielen eines christlichen Tragers der Hospizarbeit und Palliativversorgung

lhre Aufgaben:

Palliativ-pflegerische Beratung

Koordination der qualifizierten, ehrenamtlichen Sterbebegleitung

Gewinnung, Qualifizierung und Einsatz ehrenamtlicher Hospizbegleiter*innen
Qualitatsentwicklung und Projektdurchfiihrung

Gut vernetzte Zusammenarbeit mit anderen sozialen und &ffentlichen Einrichtungen
Mitarbeit bei der Offentlichkeitsarbeit

Fachgerechte Durchfiihrung der digitalen Dokumentation

Unser Angebot:

Ein interessantes, innovatives und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in der ambulanten palliativpflegerischen Beratung und Begleitung
Eine interessante Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR-Caritas)

Flexible Arbeitszeiten sowie Moglichkeit des mobilen Arbeitens zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben

unter Berticksichtigung dienstlicher Belange

Interessante Moglichkeiten der Kompetenzentwicklung, Fort- und Weiterbildungen sowie Supervision

Sozialleistungen eines kirchlichen Tragers (Zusatzversorgung, etc.)

Gute Verkehrsanbindung,

Zuschuss zum Deutschlandticket

Wenn Sie in diesem gesellschaftlich wichtigen Arbeitsfeld lhre berufliche Chance sehen, senden Sie bitte lhre vollstdndigen

Bewerbungsunterlagen entweder per Post an:
St. Jakobus Hospiz gemeinniitzige GmbH e z.Hd. Geschiftsfiihrer Paul Herrlein e EisenbahnstralRe 18 e 66117 Saarbriicken

oder per E-Mail (in einer PDF) an bewerbung@stjakobushospiz.de.

Bei Riickfragen steht Ihnen die Teamleiter des Ambulanten Hospizdienstes am Standort Saarbriicken, Frau Alice Miinz, unter 0681 — 92700-23
oder per E-Mail an alice.muenz@stjakobushospiz.de zur Verfigung.




